Add tovább! Szakmai nap, 2010.április 12. csoportműhely beszámoló

 (BAZ és Hajdú-Bihar és Nógrád megye)

A bemuatakozó kör alkalmával az alábbi válaszok születtek arra, hogy a résztvevők a saját környezetükben miért tartják fontosnak az Add tovább! Mozgalom beindítását (Ez az első: „Mit jelentene számotokra ez a mozgalom?” kérdésre válaszol:

· egy helyi (kistérségi)alkotókat és alkotásaikat bemutató vándorkiállítás felkeltette a települések(lakosok) érdeklődését, népszerű volt, ilyesmit jó lenne a fiatalokkal is

· mert legtöbb helyen problémaként kezelik a fiatalokat és nem erőforrásként

· a felnőttek hozzáállása miatt a fiatalok visszahúzódtak (a felnőttek nem kezelik jól a fiatalokat)

· mert már van olyan csoportosulás, akiknek ez a céljuk, jó lenne őket ebbe bevonni

· mert van kapcsolata egy csoport középiskolással, akik a környékbeli településekről járnak a könyvtárba (egy klubba), nagy a területi lefedettség és a kapcsolat is jó a fiatalokkal, erre lehetne építeni

· pl: az iskola kaloda, de lehetőség is

Szintén az első körben már problémák is felvetődtek a lehetőségek mellett:

· pl: Nógrád megyében a fiatalok nem így vannak szocializálva, de a települési közösség sem nyitott ilyesmire, így csak magukra a gyerekekre, felnőttek nélkül nem lehet felépíteni egy programot

· nehéz lenne ezt „szűz terepen” elkezdeni (kapcsolatok nélkül túl sok idő/ember és energia)

· Fölfele (már dolgozó, de nem aktív fiatalok) hogyan adjuk tovább?

· Az iskola nem a mi vonalunk, nem kooperatívak

· Melyik társadalom az, ahol a fiatalok nevelik a felnőtteket? Csak az a baj, hogy kevés a „jófej” felnőtt.

· A hobbikörön mikor jut túl egy csoport, hogy saját értékeket vállaljon fel? (Hogyan menjünk a buliknál tovább?)

· Ha nincs iskola helyben, hogyan maradjon meg a települési kötődés?

Mit csináljunk és hogyan?

· A már meglévő terepeinken kell elkezdeni dolgozni, ott is a kulcsemberek megkeresésével kell kezdeni (hangsúlyosak: EGYHÁZ, iskola(ez ellentmondásos, vki szerint az, valaki szerint egyáltalán nem az), fiatalokkal fogalkozó civil szervezetek+ hálózatépítés---) ez a helyi koordinátor szerepe

· Fontos a minta, a szocializáció: közösségi létre szocializálni, egy másfajta értékrendet mutatni nekik, hiszen nincs támaszuk ebben az értékválságos világban, tehát szükség van a háttérből odafigyelésre---)ez a felnőtt segítő szerepe (nekik is szükség van felkészítő képzésre)

· kell egy közös cél (pl: Corvinus egyetemre felkészítő tábor: egyetemisták tartják, de tele van közösségi elemekkel)

· közösségfejlesztők ---) szakmai háttér

· egyetemistákat szabadon választható szemiárium/ workshop keretében (nem kreditért, fontos az elkötelezettség), illetve a munkalehetőség (helyben, nyáron) vonzóv teszi

· fiatal korosztályt INTERNETen keresztül lehet megszólítani, ezeket a lehetőségeket kell kihasználni (közösségi portálok, stb...), illetve azokat megszólítani, akik rájuk lehetnek hatással (ezek ugye az „idősebb” fiatalok)

· fontos, hogyha intézményrendszereket is bevonunk, akkor vmilyen felsőbb vezetéssel egyeztessünk, hogy feladatának érezze, mert aki intézményrendszerekhez szokott, az így gondolkodik (pl.: iskolák is ilyenek, ezért nehéz terep)

· nagyon fontos, hogy : JÓL KOMMUNIKÁLJUK (vonzó, lendületes, „trendi”), sok csatornán hallatni magunkról

· nagyon fontos, hogy a TELEPÜLÉS TÍPUSOK KÖZÖTT NAGY A KÜLÖNBSÉG (máshogy kell közelíteni hozzájuk,más a munka fókusza, jellege)

Ti és szervezetetek mivel járulnátok hozzá a mozgalom kifejlődéséhez? 

Eddig a pontig konkrétan nem jutottunk el, voltak ötletek, hogy ki-mit csinálna, lenne-e központ, de abban maradtunk, hogy az weben mindenki megteszi a felajánlását, miután a szervezetével is egyeztetett.

Összállította:

Lakatos Kinga

Budapest, 2010.április 21.

